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[bookmark: P170]ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

(наименование организации или Ф.И.О.индивидуального предпринимателя)
________________________________________________________________________

ПО ПРОВЕДЕНИЮ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
ПО НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - «ГОРОД ТУЛУН»

	№
	Критерии оценки
	Фактические показатели

	
	
	Данные на 1 января отчетного года
	Данные на 1 января года, следующего за отчетным

	1
	2
	3
	4

	1.
	Прохождение обучения и проверки знаний по охране труда специалистом по охране труда, да (№, дата протокола проверки знаний), да/нет
	
	

	2.
	Наличие постоянно действующей системы обучения по охране труда работников организации
	
	

	2.1.
	- приказ о создании комиссии по проверке знаний требований охраны труда, да/нет
	
	

	2.1.1.
	- численность комиссии, чел.
	
	

	2.1.2.
	- аттестация по вопросам охраны труда членов комиссии, да/нет
	
	

	2.2.
	- наличие программ обучения, да/нет
	
	

	2.3.
	- наличие графиков обучения, списков групп, да/нет
	
	

	2.4.
	- наличие протоколов проверки знаний, да/нет
	
	

	3.
	Уровень обучения и проверки знаний требований охраны труда работниками в % от их общей численности - всего, в том числе
	
	

	3.1.
	руководителей и специалистов
	
	

	3.2.
	- работников рабочих профессий
	
	

	3.3.
	Уровень обучения и проверки знаний требований охраны труда работниками в % от их общей численности:
- в учебных центрах города;
- в комиссии организации
	
	

	4.
	Наличие журналов
	
	

	4.1.
	- регистрации учета инструкций по охране труда, да/нет
	
	

	4.2.
	- регистрации учета выдачи инструкций по охране труда, да/нет
	
	

	4.3.
	- регистрации несчастных случаев на производстве, да/нет
	
	

	4.4.
	- регистрации вводного инструктажа, да/нет
	
	

	4.5.
	- регистрации инструктажа на рабочем месте, да/нет
	
	

	4.6.
	- своевременности проведения инструктажей по охране труда, да/нет
	
	

	5.
	Наличие программы проведения вводного инструктажа
	
	

	6.
	Наличие инструкций по охране труда по профессиям и видам работ, имеются в полном объеме/не в полном объеме
	
	

	7.
	Наличие аттестованных лиц, ответственных за
	
	

	7.1.
	- энергохозяйство, да (чел.)/нет
	
	

	7.2.
	- пожарную безопасность, да (чел.)/нет
	
	

	7.3.
	- опасные производственные объекты, да (чел.), либо опасные производственные объекты отсутствуют/нет
	
	

	8.
	Наличие нормативного документа, регламентирующего систему управления охраной труда в организации, да (дата утверждения)/нет
	
	

	9.
	Наличие плана работы специалиста по охране труда, да (периодичность составления)/нет
	
	

	10.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда, да/нет, в том числе
	
	

	10.1.
	- число членов комиссий
	
	

	10.2.
	- количество заседаний
	
	

	10.3.
	- принято решений
	
	

	10.4.
	- уровень выполнения решений комиссии, %
	
	

	11.
	Наличие уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюза или трудового коллектива, да (чел.)/нет
	
	

	12.
	Наличие в организации кабинета (уголка) охраны труда, да/нет
	
	

	13.
	Наличие в организации стендов (плакатов) по охране труда, да/нет
	
	

	14.
	Обеспеченность сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, % от потребности на год
	
	

	15.
	Наличие соглашения (программы, плана мероприятий) по улучшению условий и охраны труда, да (название документа/дата утверждения)/нет
	
	

	15.1.
	- уровень его выполнения, % от общего числа запланированных мероприятий
	
	

	16.
	Использование средств Фонда социального страхования на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда, да (руб., указать перечень предупредительных мер)/нет
	
	

	17.
	Уровень выполнения предписаний органов государственного надзора и контроля, %
	
	

	18.
	Наличие программы производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности/да, либо не требуется/нет
	
	

	18.1.
	уровень ее выполнения, %
	
	

	19.
	Наличие программы производственного контроля за соблюдением санитарных норм и правил, да/нет
	
	

	19.1.
	- уровень ее выполнения, %
	
	

	20.
	Внедрение трех-, двухступенчатого контроля по охране труда
	
	

	21.
	Количество рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (аттестации рабочих мест по условиям труда), всего
	
	

	22.
	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям труда)
	
	

	23.
	Уровень проведения специальной оценки условий труда (аттестации рабочих мест по условиям труда), да (%)/не проводилась
	
	

	24.
	Информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, да/нет
	
	

	25.
	Проведение Дней охраны труда (семинаров, круглых столов, выставок, консультаций), количество/не проводились
	
	

	26.
	Проведение смотров-конкурсов по охране труда в организации, да (количество/периодичность проведения)/нет
	
	

	27.
	Участие в конкурсе «Лучшая организация муниципального образования - «город Тулун», да/нет
	
	



___________________________________________________________________________
(наименование должности руководителя организации, Ф.И.О. руководителя или Ф.И.О. индивидуального 
предпринимателя, подпись, дата)

___________________________________________________________________________
(Ф.И.О. специалиста по охране труда, подпись, дата)

    М.П.









