




Приложение 3
к Положению об инициативных проектах, 
выдвигаемых для получения финансовой поддержки за счет межбюджетных трансфертов из бюджета Иркутской области

Отчет о реализации инициативного проекта

	1
	Наименование инициативного проекта	
	"Школа Роста# ЯрчеЗарницы"

	2
	Наименование инициатора проекта
	Инициативная группа: 1)Омельченко Елена Николаевна 2) Пашкевич Елена Михайловна 3) Левенков Александр Михайлович 4) Шевелева Елена Александровна 5) Асадулина Галина Владимировна 6) Рожкова Елена Петровна  7) Белоногова Елена Алексеевна 8) Гришунин Андрей Анатольевич 9) Метляев Григорий Валерьевич 10) Трофимова Анастасия Федоровна

	3
	Место реализации инициативного проекта
	665259, Иркутская область, город Тулун, микрорайон Угольщиков, 33б,  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Тулуна «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 20 «Новая Эра»

	4
	Наименование муниципальной программы (подпрограммы), в рамках которой был реализован инициативный проект
	
Муниципальная программа города Тулуна «Образование». Утвержденная постановлением администрации городского округа 31.10.2019 № 4967

	5
	Сроки реализации инициативного проекта, в т. ч.:
	март-октябрь 2024 года

	
	- начало реализации инициативного проекта
	 март 2024г.

	
	- окончание реализации инициативного проекта
	октябрь 2024 г.

	6
	Общая стоимость инициативного проекта, руб.
	2 000 000 руб.

	7
	Израсходовано средств на реализацию инициативного проекта, руб.
	2 000 000 руб.

	8
	Остаток неиспользованный средств, руб.
	0 руб 

	9
	Причины отклонения
	нет

	10
	Краткое описание реализации инициативного проекта
	Программа  муниципальной летней смены «Школа Роста#ЯрчеЗарницы»  способствовала   развитию  интереса молодежи к вопросам гражданственности и патриотизма, исторического самосознания; обращения к славным традициям российского народа, к незабываемым страницам истории России; стремление подростков к физическому совершенствованию и здоровому образу жизни; повышению  интереса молодых людей к военным профессиям.
Для обучающихся МБОУ СОШ «Новая Эра» установлена современная  подростковая полоса препятствий, приобретена ростовая кукла, оборудование для интерактивной спортивной игры  на командообразование «Зарница» и проведены мероприятия скаутской смены. Ежегодно на базе школы можно теперь проводить военно-учебные сборы и реализовывать программы военно-патриотической направленности.			

	11
	Информация по исполнению гарантийных обязательств о трудовом и имущественном участии
	В рамках реализации проекта были проведены следующие мероприятия, согласно гарантийным обязательствам: 
1. МБОУ СОШ «Новая Эра» (имущественное и трудовое:  предоставление материально-технической базы  учреждения, обеспечение реализации программы за счет педагогических работников школы);
2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры г. Тулуна "Централизованная библиотечная система" «Библиотека Нового поколения» (трудовое: проведение библиотечных  мероприятий);
3. Областное  Государственное бюджетное  профессиональное  образовательное  учреждение «Тулунский медицинский колледж» (трудовое: проведение мастер-классов по оказанию первой медицинской помощи).
4. МБОУ «Краеведческий музей  имени Гущина» (трудовое: проведение экскурсии  работниками музея, проведение экскурсии по городу, госпитальная история (экскурсия с выездом).
5. Конько О.В творческая мастерская «Лисенок» (трудовое и имущественное: проведение мастер-класса в творческой мастерской «Лисёнок» с предоставлением материалов для творчества);
6. МУП КШП г. Тулуна (предоставление услуг организации питания, транспорт для подвоза продуктов), организовано пятиразовое питание для обучающихся Школы Роста за счет родительской платы.
7. 20 ПЧС 6 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС России по Иркутской области,  ( трудовое: предоставление экскурсионных услуг в 20 ПЧС 6 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС России по Иркутской области, проведение мероприятий на базе школы).
8. Военный комиссариат города Тулун и Тулунского района Иркутской области (трудовое: проведение  профилактических мероприятий работниками организации , проведение тематической  квест-игры, экскурсия)
9. Саянская Епархия, Храм Святителя Луки (проведение мероприятий для обучающихся, экскурсии в Храм, передача подарков бойцам на линии СВО).
10. ООО «Тулунское телевидение» (освещение работы летней многопрофильной смены, информирование населения, экскурсия).
11. Студия дизайна «Воздушное настроение» ИП Бедай М.В. (Трудовое и имущественное: проведение мастер-классов с воздушными шарами, обучение аэродизайну);
12. Студия современной хореографии и гимнастики «Лариста» (предоставили костюмы для организации мероприятий, хореографические номера для открытия и закрытия смены)
13. Кинотеатр «Фестиваль» (бесплатный просмотр кинофильма);
14. Профессиональное образовательное учреждение «Тулунский спортивно-технический клуб «Регионального отделения общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России» Иркутской области. ( организация квест-игры, предоставление оборудования и полигона для стрельбы).
15. Тулунское районное отделение (РО) Всероссийского добровольного пожарного общества (ВДПО) (проведение мастер-класса, участие в квест-игре).
16. Тулунское хуторское казачье общество (проведение занятий с обучающимися, учебных тренировок).
17. МАУ «Центр развития спорта  «Олимпия» ( трудовое и имущественное: проведение спортивных мероприятий, сдача ГТО, подарки обучающимся);
       Дополнительно было организовано участие социальных партнеров в организации работы летней многопрофильной смены на безвозмездной основе:
1. Турбаза отдыха «Казачка ИЯ» Терещенко Н.В. (имущественное: предоставление территории туристической базы для организации активного отдыха обучающихся).
2. ГУ МВД России по Иркутской области МОМВД РФ «Тулунский» (трудовое: проведение  профилактических мероприятий работниками организации , проведение тематической  квест-игры)
3. Филиал Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Иркутской области "Братский Педагогический колледж" (трудовое: организация трудовой практики  студентов в качестве вожатых (согласно заключенному договору с учреждением МБОУ СОШ «Новая Эра»)





