
АНАЛИЗ 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости  на 

территории муниципального образования – «город Тулун»  за 2020 год 

 

1. Производственный травматизм 

За  2020 год  на территории муниципального образования – «город Тулун»  

было  зарегистрирован  1 несчастный случай, связанный с производством (за 

аналогичный период 2019 г. – 4 случаев; 2018 г. – 5 случаев): 

 

№пп                  Наименование показателя 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 

1. Несчастные случаи, связанные с 

производством, том числе:      
10 3 5 4 1 

1.1 -   тяжелые 0 0 0 1 1 

1.2   - со смертельным исходом 1 0 1 0 0 

1.3   - групповые 1 0 0 0 0 

 

Рис. 1 Динамика тяжелых, смертельных и групповых случаев на производстве 

 по муниципальному образованию – «город Тулун» 

 

 
За отчетный период 2020 года тяжелый несчастный случай, связанный с 

производством  у индивидуального предпринимателя  Перетолчина Е.В.  города 

Тулуна. 

Вид (тип) произошедшего несчастного случая на производстве, 

подлежащего учету на территории города Тулуна -   

ранспортные происшествия на наземном транспорте (001 Технические 

причины: конструктивные недостатки; механизмов и оборудования – 

гидроцелиндр механизма поъема кузова автомобиля МАЗ 6501898420-000) 

Основными причинами несчастных случаев стали: 

– иные причины (падение на поверхность  одного уровня в результате 

проскальзывания, ложного шага или спотыкания) 

-  нарушение правил дорожного движения 

-  прочие причины, квалифицированные по материалам расследования 

несчастных случаев, в том числе: неосторожность невнимательность, 

поспешность должностных лиц и работников 
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- неудовлетворительная организация производства работ; 

Общий анализ показателей распределения количества несчастных случаев за 

5 лет с тяжелыми последствиями по структуре причин их вызвавших показывает, 

что наибольшее их количество занимают типичные причины организационного 

характера, такие как неудовлетворительная организация производства работ, 

недостатки в обучении работников безопасности труда, нарушения трудовой 

дисциплины. 

 

2. Профессиональная заболеваемость  

 

По данным территориального отдела Роспотребнадзора на территории 

муниципального образования – «город Тулун» в 2022 году случаев 

профессиональных заболеваний не зарегистрировано. 

 
Рис. 2 Динамика профессиональной заболеваемости  

по муниципальному образованию  - «город Тулун» 

 

 
 

Проведенный анализ демонстрирует снижение уровня производственного 

травматизма на 25%, что указывает на эффективность  организации охраны 

труда муниципального образования – «город Тулун» в рамках муниципальной 

системы.  

Предупреждающий, профилактический характер системы управления 

охраной труда на территории муниципального образования – «город Тулун» 

направлен  на сокращение возникновения рисков травмирования и 

предупреждение случаев профессиональных заболеваний  и на рабочих местах.  

Однако, эта деятельность на уровне  организаций города Тулуна, требует 

разработки и  внедрения дополнительных мер контроля над состоянием охраны 

труда, вовлечения работодателей и работников в процесс обеспечения 

безопасного труда. 

 В целях повышения уровня организации работ по предупреждению 

производственного травматизма на территории муниципального образования –

«город Тулун»  усилена работа по следующим направлениям: 
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1. 
Количество случаев 

профессиональной заболеваемости 
0 0 0 0 0 



- анализ использования и оценка эффективности внедрения механизмов 

управления профессиональными рисками в системы управления охраной труда в 

организациях, расположенных на территории муниципального  образования  - 

«город Тулун»; 

 информационное обеспечение и пропаганда охраны труда; 

 непрерывная подготовка работников по охране труда на основе 

современных технологий обучения, а также контроль за обеспечением 

своевременного обучения по охране труда работников, в том числе 

руководителей организаций, а так же работодателей-индивидуальных 

предпринимателей, проверки знаний ими требований охраны труда, а так же 

проведение обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на 

производстве, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте 

 усиление  деятельности по внедрению работодателями  комплекса мер 

по профилактике несчастных случаев (контроль проведения специальной оценки 

условий труда и ответственность за ее достоверность; дополнительное 

финансирование мероприятий охраны труда со стороны учредителя; 

своевременная и регулярная закупка сертифицированных средств 

индивидуальной защиты, соответствующих государственным стандартам; 

регулярный контроль за техническим состоянием зданий учреждения с 

составлением актов и дальнейшим оперативным устранением несоответствий. 

 контроль за деятельностью предприятий, допустивших случаи 

производственного травматизма,  по устранению причин несчастных случаев на 

производстве с заслушиванием руководителей организаций на заседаниях 

межведомственной комиссии по охране труда. 

 усиление методической работы с предприятиями в сфере образования,  

социального обеспечения, строительства, энергетики  и др. с обобщением 

причин несчастных случаев на производстве, основных нарушений, выявленных 

в данных видах деятельности, и методическим обеспечением по реализации 

превентивных мер и эффективному управлению охраной труда на данных 

предприятиях. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Исп. 

Титова Р.В. 


