
АНАЛИЗ 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости  на 

территории муниципального образования – «город Тулун»  за 2022 год 

 

1. Производственный травматизм 

За  2022 год  на территории муниципального образования – «город 

Тулун»  было  зарегистрировано  4 несчастных случая (за аналогичный период 

2021 г. – 0 случаев; 2020 г. – 1 случай): 

 

№пп                  Наименование показателя 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 

1. Несчастные случаи, связанные с 

производством, том числе:      
5 4 1 0 4 

1.1 -   тяжелые 0 1 1 0 2 

1.2   - со смертельным исходом 1 0 0 0 0 

1.3   - групповые 0 0 0 0 0 

 

Рис. 1 Динамика тяжелых, смертельных и групповых случаев на производстве 

по Иркутскому районному муниципальному образованию. 

 

 
За отчетный период 2022 года несчастные случаи произошли  в 

следующих организациях города Тулуна:  

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

города Тулуна «Детский сад комбинированного вида «Теремок»» (1 легкий 

случай); 

- Общество с ограниченной ответственностью «Коммунальные системы 

города Тулуна» (1 тяжелый случай); 

- Филиал Открытого акционерного общества «Иркутская электросетевая 

компания» (1 легкий случай, 1 тяжелый случай). 

Виды (типы) произошедших несчастных случаев на производстве, 

подлежащих учету на территории города Тулуна: 

1 случая – падение при разности уровня высот; 

1 случай – дорожно-транспортное происшествие; 

1 случай  - воздействие электрического тока; 

1 случай –  воздействие движущихся  разлетающихся предметов, деталей. 
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Основными причинами несчастных случаев стали: 

– иные причины (падение на поверхность  одного уровня в результате 

проскальзывания, ложного шага или спотыкания) 

-  нарушение правил дорожного движения 

-  прочие причины, квалифицированные по материалам расследования 

несчастных случаев, в том числе: неосторожность невнимательность, 

поспешность должностных лиц и работников 

- неудовлетворительная организация производства работ; 

 

2. Профессиональная заболеваемость  

 

 По данным территориального отдела Роспотребнадзора на территории 

муниципального образования – «город Тулун» в 2022 году зарегистрировано 2 

случая  профессиональных заболеваний в  отрасли  сельское, лесное хозяйство, 

охота, рыболовство и рыбоводство (раздел ОКВЭД -  лесоводство и прочая 

лесохозяйственная деятельность) – в обществе с ограниченной 

ответственностью «Кедр». 

- 1 случай - водитель лесовозной машины (диагноз - вибрационная 

болезнь   2 степени); 

- 1 случай - водитель лесовозной машины (диагноз - профессиональная 

двусторонняя тугоухость); 

 

Рис. 2 Динамика профессиональной заболеваемости по муниципальному  

образованию  - «город Тулун» 

 

 
 

 Организация охраны труда муниципального образования – «город Тулун» 

в рамках муниципальной системы управления носит предупреждающий, 

профилактический характер, направленный на сокращение возникновения 

риска для работника получить травму или профессиональное заболевание на 
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№ Наименование показателя 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 

1. 
Количество случаев 

профессиональной заболеваемости 
0 0 0 2 2 



рабочем месте. Эта деятельность на всех уровнях управления, и особенно в 

организациях, требует разработки и внедрения мер контроля над состоянием 

охраны труда, вовлечения работодателей и работников в процесс обеспечения 

безопасного труда. 

 В целях повышения уровня организации работ по предупреждению 

профессиональных заболеваний  на территории муниципального образования –

«город Тулун» необходимо усиление  работы по следующим направлениям: 

- усиление методической работы с предприятиями в сферах лесного  

хозяйства, транспорта, здравоохранения, энергетики  и др. с обобщением 

причин профессиональных заболеваний на производстве, основных методов 

профилактики профессиональной заболеваемости, и методическим 

обеспечением по реализации превентивных мер и эффективному управлению 

охраной труда на данных предприятиях. 

 В целях повышения уровня организации работ по предупреждению 

производственного травматизма на территории муниципального образования –

«город Тулун»  необходимо усилить работу по следующим направлениям: 

- внедрение механизмов управления профессиональными рисками в 

системы управления охраной труда в организациях, расположенных на 

территории муниципального  образования  - «город Тулун»; 

 информационное обеспечение и пропаганда охраны труда  

 непрерывная подготовка работников по охране труда на основе 

современных технологий обучения, а также контроль за обеспечением 

своевременного обучения по охране труда работников, в том числе 

руководителей организаций, а так же работодателей-индивидуальных 

предпринимателей, проверки знаний ими требований охраны труда, а так же 

проведение обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на 

производстве, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте 

 контроль за деятельностью предприятий, допустивших случаи 

производственного травматизма,  по устранению причин несчастных случаев на 

производстве с заслушиванием руководителей организаций на заседаниях 

межведомственной комиссии по охране труда. 

 усиление методической работы с предприятиями в сфере образования,  

социального обеспечения, строительства, энергетики  и др. с обобщением 

причин несчастных случаев на производстве, основных нарушений, 

выявленных в данных видах деятельности, и методическим обеспечением по 

реализации превентивных мер и эффективному управлению охраной труда на 

данных предприятиях. 

 

 

 

 

 
 

Исп. 

Титова Р.В. 


