
Финансирование 

предупредительных мер по 

сокращению производственного 

травматизма и профессиональных 

заболеваний в 2023 году 



ВОЗМЕЩЕНИЕ РАСХОДОВ СТРАХОВАТЕЛЕЙ  

НА ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ 
 

Получение  

разрешения 

(до 1 августа) 

 

Проведение 

запланированных 

мероприятий 

(до 1 декабря) 

 

Документы, 

подтверждающие 

произведенные расходы 

 

Заявление о возмещении 

произведенных расходов 

(не позднее 15 декабря) 

Возмещение  

расходов 

(5 рабочих дней) 

 

Расходы, фактически 

произведенные страхователем, 

но не подтвержденные 

документами о целевом 

использовании средств 

не подлежат возмещению 

 



НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ, РЕГУЛИРУЮЩИЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ  

• Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» (с изменениями и дополнениями) 

• Приказ Минтруда России от 14.07.2021 № 467н «Об утверждении 

Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний 

работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах 

с вредными и (или) опасными производственными факторами» 

• Административный регламент предоставления Фондом социального 

страхования Российской Федерации по принятию решения о финансовом 

обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-

курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) 

опасными производственными факторами № 237 от 07.05.2019г.  

 



 Финансовое обеспечение предупредительных мер (ФОПМ) 

осуществляется страхователем за счет собственных средств с 

последующим возмещением произведенных им расходов за 

счет средств бюджета Фонда в пределах суммы, 

согласованной с территориальным органом на эти цели,  но 

не более суммы страховых взносов на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве 

профессиональных заболеваний, начисленных страхователем за 

текущий финансовый год, за вычетом расходов, произведенных в 

текущем календарном году на: 

 

- выплату пособия по временной нетрудоспособности в связи с 

несчастными случаями на производстве (или 

профессиональными заболеваниями); 

 

- на оплату дополнительного отпуска застрахованного лица(сверх 

ежегодного оплачиваемого отпуска, установленного 

законодательством РФ) на весь период его лечения и проезда к 

месту лечения и обратно. 
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 Страхователь направляет на ФОПМ  до 20 % сумм 

страховых взносов, начисленных  за предшествующий 

календарный год, за вычетом, произведенных в 

предшествующем календарном году на выплату пособий по 

временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями 

на производстве (или профессиональными заболеваниями) и на 

оплату дополнительного отпуска застрахованного лица(сверх 

ежегодного оплачиваемого отпуска, установленного 

законодательством РФ) на весь период его лечения и проезда к 

месту лечения и обратно. 

 

 

 

 Объем средств может быть увеличен до 30 % сумм 

страховых взносов при условии направления страхователем 

дополнительного объема средств на санаторно-курортное лечение 

работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, 

дающего право на назначение страховой пенсии по старости в 

соответствии с пенсионным законодательством. 

5 

РАЗМЕР СУММЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 



РАСЧЕТ СУММЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА 

И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ РАБОТНИКОВ 

20% 
Страховые взносы  

Расходы  
на выплату 

обеспечения 
пособий и оплату 

доп.отпуска 

Объем средств, 
направляемых на 
финансирование 

обеспечения 
предупредительных мер 

20% 
500,0 

тыс.рублей 
100,0 

тыс.рублей 80 тыс.рублей 

20% 
500,0 

тыс.рублей 
502,0 

тыс.рублей 0,00 рублей 



ОСОБЕННОСТИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР В 

ОТНОШЕНИИ СТРАХОВАТЕЛЕЙ С ЧИСЛЕННОСТЬЮ РАБОТНИКОВ МЕНЕЕ 

100 ЧЕЛОВЕК 

Страхователи с численностью работников до 100 человек имеют 
возможность направить на предупредительные меры до 20% сумм 
страховых взносов, начисленных ими за три последовательных года, 
предшествующих текущему финансовому году, за вычетом расходов на 
выплату обеспечения по обязательному социальному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  

Право «трех лет» будет действовать, если страхователь не 
использовал суммы финансового обеспечения в течение двух 
последовательных лет, предшествующих текущему году. 

20% 
Страховые взносы           
за период 2019-

2021 годы 

Расходы  
на выплату 

обеспечения 
пособий за период 

2019-2021 годы 

Объем средств, 
направляемых на 
финансирование 

обеспечения 
предупредительных мер 



 ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

 

С 19 сентября 2021г вступил  в  силу приказ Минтруда России от 

14.07.2021г  «Об утверждении Правил финансового обеспечения 

предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний работников и 

санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными производственными факторами» 

В правила ФОПМ внесены дополнения: 

• Страхователь вправе дополнительно,  в случае если 

первоначально было подано заявление на сумму меньше 

расчетного объема средств не позднее установленного срока, 

обратится с заявлением на ФОПМ на сумму не превышающую 

разницу между расчетной и ранее выделенной по приказу ФСС; 

 

• Страхователь в срок до 20 ноября текущего года вправе обратится 

в ФСС с заявлением о внесении изменений в план финансового 

обеспечения, согласованный с ФСС с обоснованием 

необходимости внесения изменений и предоставления полного 

пакета документов, предусмотренных Правилами. 



ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ РАБОТНИКОВ 

1 

2 

3 

4 

Проведение специальной оценки условий труда 

        Реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и 

опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие с 

гос. нормативными требованиями охраны труда 

Обучение по охране труда  и обучение по вопросам безопасного ведения 

работ 

        Приобретение работникам, занятым на работах с вредными и опасными условиями 

труда средств индивидуальной защиты, изготовленных на территории государств-

членов Евразийского экон.союза также смывающих и (или) обезвреживающих средств 

6 
        Проведение обязательных периодических медицинских осмотров 

работников 

5 
        Санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными 

и опасными производственными факторами 

7  Приобретение страхователям алкотестеров или алкометров 

8         Приобретение страхователями тахографов 

9 Приобретение страхователями аптечек для оказания первой помощи 

10         Обеспечение лечебно-профилактическим питанием работников 
  



ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ РАБОТНИКОВ 

        приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов 

(систем) приборов, устройств, оборудования, непосредственно предназначенных 

для обеспечения безопасности работников и (или) контроля за безопасным 

ведением работ в рамках технологических процессов, в том числе на подземных 

работах; 

          приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов 

(систем) приборов, устройств, оборудования, непосредственно обеспечивающих 

проведение обучения по вопросам безопасного ведения работ, в том числе 

горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном 

производственном объекте и (или) дистанционную видео- и аудио фиксацию 

инструктажей, обучения и иных форм подготовки работников по безопасному 

производству работ, а также хранение результатов такой фиксации. 

 

       санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять лет до 

достижения ими возраста, дающего право на назначение страховой 

пенсии по старости в соответствии с пенсионным законодательством 

 

  

        
приобретение отдельных приборов, устройств,  

оборудования и др., предназначенного для 

мониторинга на рабочем месте состояния 

здоровья работников 



ДОКУМЕНТЫ НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ О ФИНАНСИРОВАНИИ 

ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ РАБОТНИКОВ 

В срок до 1 августа текущего календарного года необходимо 

представить в территориальный орган Фонда по месту регистрации 

страхователя полный пакет документов: 

• заявление на финансовое обеспечение предупредительных мер в электронном 

виде через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) путем 

заполнения специальной интерактивной формы, которая соответствует требованиям 

Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг" и обеспечивает идентификацию заявителя 

(www.gosuslugi.ru); 

• копия перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

работников, разработанного по результатам проведения специальной оценки 

условий труда, и (или) копия (выписка из) коллективного договора 

(соглашения по охране труда между работодателем и представительным 

органом работников); 

• документы (копии документов) в соответствии с мероприятиями, 

указанными в плане ФОПМ в текущем календарном году, предусмотренные 

Правилами. 



ОСОБЕННОСТИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР В ЭЛЕКТРОННОМ 

ВИДЕ через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)  

Заявление может быть подано в форме электронного документа через 

Единый портал государственных и муниципальных услуг с 

использованием простой электронной подписи или усиленной 

квалифицированной электронной подписи заявителя. При этом в 

течение 3-х рабочих дней с момента электронного уведомления 

филиала №15 о факте получения заявления страхователю необходимо 

представить комплект документов для оказания государственной 

услуги на бумажном носителе лично либо посредством услуг почтовой 

связи. 

Все копии документов, предоставляемые страхователем, должны быть 

заверены печатью страхователя. 

 

https://www.gosuslugi.ru/


СХЕМА ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ ПО ФИНАНСИРОВАНИЮ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ РАБОТНИКОВ 

СТРАХОВАТЕЛЬ 

 

До 1 августа т.г. представляет заявление и полный комплект документов 
 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ОРГАН ФСС 

 
Прием и регистрация документов 

 

Документы представлены в полном объеме 

 
Документы представлены 

не в полном объеме 

В отношении страхователей, у 

которых сумма страховых взносов, 

начисленных за предыдущий год, 

составляет до 25 млн. рублей 

в течение 10 рабочих дней со дня 

принятия документов принимает 

решение 

Приказ о ФПМ 

Решение об отказе  

В отношении страхователей, у 

которых сумма страховых взносов, 

начисленных за предыдущий год, 

составляет более  25 млн. рублей 

в течение 3 рабочих дней со дня 

принятия документов направляет на 

согласование в ФСС РФ 

В течение 15 рабочих дней ФСС РФ 

согласовывает документы 

Решение об 

отказе 

Приказ о ФПМ 

Решение об 

отказе 



Получение результата рассмотрения заявления на ФОПМ 

• Результат оказания услуги  страхователь  по его выбору вправе получить: 

 на бумажном носителе лично; 

 на бумажном носителе с использованием средств почтовой связи; 

 в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной 

электронной подписью уполномоченного лица (при условии подачи заявления или 

заявления и копий документов в электронной форме посредством федеральной 

государственной информационной системы "Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций).  

 



ПРИЧИНЫ ОТКАЗА В ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР ПО 

СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ЗАБОЛЕВАНИЙ  

1. У страхователя имеются недоимка по уплате 
страховых взносов, пени и штрафы, не погашенные на 
день подачи страхователем заявления в 
территориальный орган Фонда по месту своей 
регистрации 

2. Представленные документы содержат недостоверную 

информацию 

3. Если предусмотренные бюджетом Фонда средства на 
финансовое обеспечение предупредительных мер на 
текущий год полностью распределены 

4. Страхователем представлен неполный пакет документов 



ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТРАХОВАТЕЛЯ ЗА НЕЦЕЛЕВОЕ  

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СРЕДСТВ 

1) После завершения запланированных мероприятий страхователь представляет 
ежеквартально в территориальный орган Фонда отчет об использовании средств 
на ФОПМ  и  документы, подтверждающие произведенные расходы.  

С заявлением о возмещении произведенных расходов  на оплату 
предупредительных мер страхователь обращается в ФСС  не позднее 15 декабря 
текущего года. 

2) Согласно п.18 Правил №467н страхователь в порядке, установленным 
законодательством Российской Федерации несет ответственность за целевое и в 
полном объеме использование сумм страховых взносов на  финансовое 
обеспечение предупредительных мер в соответствии с согласованным планом 
финансового обеспечения предупредительных мер и в случае неполного 
использования указанных средств сообщает об этом в ФСС  до 10 октября 
текущего года. 

3) Расходы, фактически произведенные страхователем,  но не подтвержденные 
документами о целевом использовании средств либо произведенные на 
основании неправильно оформленных или выданных с нарушением 
установленного порядка документов, не подлежат возмещению. 

 



ТИПИЧНЫЕ  ОШИБКИ  

1) при заполнении заявления о финансовом обеспечении 

предупредительных мер: 

 заявление заполняется не по форме, утвержденной действующим 

Административным регламентом, 

 в сведениях о страхователе не указывается полное наименование 

организации (например, Акционерное общество «Конт»), 

  неверно отражены реквизиты ИНН и рег.№, 

 в перечне документов не всегда отражается конкретный  документ, 

который является обоснованием для проведения мероприятий (например, 

соглашение по охране труда на 2020 год), 

 в перечне документов не отражены документы, предусмотренные 

Правилами 580н, 

 нет отметки о вручении Решения о финансовом обеспечении 

предупредительных мер, 

2) при заполнении плана финансового обеспечения предупредительных 

мер:  

 не полностью указывается наименование страхователя, 

 наименование предупредительных мер не соответствует Правилам 580н 

(необходимо отражать в строгом соответствии), 

 в обосновании для проведения мероприятий отражаются документы без 

соответствующих реквизитов, 

 по сроку исполнения не указан год, 

 не заполняются графы единицы измерения и штуки, 

 не ставится печать организации, 

 при использовании ассигнований в меньшей сумме, чем указана в 

договоре, предоставляется пояснение 

Общие документы для направления всех мероприятий 



ТИПИЧНЫЕ  ОШИБКИ  

3) при предоставлении документа, являющего обоснованием выполнения 

мероприятий : 

 не указано мероприятие, которое проводится в соответствии с Планом 

финансового обеспечения, 

 выписка из коллективного договора не содержит отметки о регистрации 

его в соответствующем органе, 

 выписка из коллективного договора не заверена надлежащим образом ( на 

каждой странице документа должна быть проставлена должность, 

подпись, фамилия, инициалы заверяющего лица, печать и дата 

заверения), 

 обращаем внимание, что выписка из коллективного договора состоит из 

Титульного листа, Раздела охраны труда и последней страницы,  

 предоставляются документы, которые фактически не действительны,  

 перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, 

разработанного по результатам проведения специальной оценки условий 

труда составлен без проведения специальной оценки труда. 

4) при заполнении отчета об использовании сумм страховых взносов: 

 неправильно указывается период составления отчета,  

 не указывается полное наименование организации, неверный код ОКВЭД, 

адрес,  

 отчет заполняется по старой форме (в 2020 году отчет состоит из 28 граф), 

 в таблице 1 указываются количественные показатели вместо суммовых, 

 в таблице 2 не заполняется графа 2 при прохождении мероприятий для 

профилактики воздействия на работников вредных (опасных) факторов, 

 в таблице 2 указываются показатели, которые не согласованы Планом 

финансового обеспечения 

Общие документы для направления всех мероприятий 



ТИПИЧНЫЕ  ОШИБКИ  

 в перечне СИЗ указываются сведения, которые не соответствуют действующим 

Типовым нормам, допускаются арифметические ошибки, 

 отсутствуют заключения Министерства торговли и промышленности о 

производстве средств индивидуальной защиты на территории Российской 

Федерации, 

 предоставляются сертификаты и декларации соответствия с истекшим сроком 

годности, а также отсутствующие в реестре на сайте Росаккредитации, 

 отсутствуют счета либо прайс-листы поставщика на средства индивидуальной 

защиты, 

 в платежном поручении отсутствует отметка банка об исполнении 

платежа, 

 в платежном поручении ссылка на счет об оплате, который фактически 

отсутствует в пакете документов, 

 в товарной накладной не заполняется раздел грузополучателя, отсутствует 

печать, 

 

приобретение работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными 

условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях 

или связанных с загрязнением, средств индивидуальной защиты, изготовленных на 

территории государств - членов Евразийского экономического союза, в соответствии с 

типовыми нормами бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной защиты (далее соответственно - СИЗ, типовые нормы) 

и (или) на основании результатов проведения специальной оценки условий труда, а 

также смывающих и (или) обезвреживающих средств 
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НЕОБХОДИМОСТЬ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЙ   

Согласно требованиям трудового законодательства работодатель обязан 

проводить мероприятия по обеспечению безопасных условий и охраны труда 

работников (ст. 212 Трудового кодекса РФ) 

 

 

 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РАБОТОДАТЕЛЯ                                 

ЗА НАРУШЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА 
 

 

 



Телефон для консультаций 

по вопросам финансирования  

предупредительных мер  

8 (39530) 47361  
Лицо, ответственное за предоставление государственной услуги 

по принятию решения о финансовом обеспечении 

предупредительных мер: 

Голуб Галина Егоровна 

адрес электронной 

почты:ge.golub.38@ro38.fss.ru 


